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O Hospital Regional do Baixo Amazonas
(HRBA), em Santarém (PA), realizou na
quarta-feira (04/02), uma programacao
alusiva ao Dia Mundial do Cancer nas
recepcdes do ambulatdrio de especiali-
dades clinicas e da oncologia. A progra-
magao teve como principal objetivo que-
brar alguns dos principais mitos sobre a
doenca e esclarecer duvidas.

“Nos procuramos fazer uma dinamica
com os pacientes, pois é através do co-
nhecimento que as pessoas conseguem
se conscientizar sobre os cuidados que
devem ter. Esse é um desafio que en-
frentamos todos os dias e as palestras
reforcam essas informagdes”, declara a
enfermeira oncoldgica, Janete Aguiar.

“Um dos grandes mitos do cancer é
acreditar que isso nunca vai acontecer
com a gente. Essa afirmacdo é um gran-
de mito e acaba fazendo com que a pes-
soa ndo procure uma medida preventiva,

Com sete meses de funcionamento, o
Hospital Municipal de Mogi das Cruzes
(HMMOC), em Mogi das Cruzes (SP), pas-
sou, na primeira semana de fevereiro,
pela auditoria dos Requisitos de Apoio a
Gestdo (RAG), realizada pela equipe de
consultores da Pré-Sadde, responsavel
pela gestdo plena do Hospital.

O RAG é o primeiro passo para a conquis-
ta da certificacdo Nivel |, da Organizacdo
Nacional de Acreditacdo (ONA), que foca o

acabando por descobrir a doenca em um
estado avancado, quando as possibilida-
des de cura sdo muito inferiores”, alerta o
médico oncologista, Carlos Hummes.
Atualmente, mais de 1,5 mil pessoas sdo
atendidas pelo Servico de Oncologia do
HRBA e pacientes com histérias de vida
bem diferentes, como Janaina Stoef, de 20
anos, que ha seis descobriu um cancer na
clavicula, € uma delas. Natural de Rurdpolis

O servico de medicina do trabalho do
Hospital Yutaka Takeda (HYT), em Pa-
rauapebas (PA), apresentou aos lideres o
novo fluxo de atendimento para a realiza-
¢do dos exames ocupacionais de clientes.
Entre as novidades, estd a otimizacdo do
tempo para o cliente, que ndo precisara
se ausentar do trabalho mais de uma vez,
devido a todos os exames estarem agen-
dados com antecedéncia e serem realiza-

rigoroso critério do cumprimento das nor-
mas de seguranca dos pacientes, incluindo
aspectos estruturais e de gestdo.

“Nossa consultoria vai fornecer uma fo-
tografia do atual momento do hospital. A
certificacdo indica que o hospital atua de
forma correta o que, consequentemente,
influencia diretamente no atendimento
ao paciente e na resolutividade dos pro-
blemas”, destacou a enfermeira e lider do
grupo de auditores, Fernanda Rossi.
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(PA) a jovem iniciou tratamento na cap|tal
e ha seis meses foi transferida para Santa-
rém. “No comeco, a gente fica bem aba-
lada, mas depois acaba tento forcas para
levar o tratamento em frente. Hoje, estou
bem melhor e meu esposo estd sempre
comigo. Quando eu fazia tratamento em
Belém era minha mae gue me acompa-
nhava. Agora, a cada 15 dias, a gente vem
pra Santarém e ninguém pode desistir”.

dos no mesmo dia (exceto em casos de
exames laboratoriais especificos).

Outro beneficio importante é nova
estrutura fisica e de recursos humanos
disponibilizada para os atendimentos,
gue contempla a ampliacdo e criagdo de
alguns espacos, como salas de exames,
copa para realizacdo de lanche apds os
exames e contratacdo de novos colabo-
radores para recepgdo e assisténcia.
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Creches

Um novo ano de trabalho e dedica-
¢do tem inicio nos Centros de Educa-
¢do Infantil Jardim Eliane, Sdo Jorge e
Lageado, em S3do Paulo. Muitos novos
rostinhos chegam a escola, pela primei-
ra vez. Este € um momento importante
para que 0s pequenos possam se adap-

de S3o Paulo iniciam mais um ano letivo

/e
tar, aprender a conviver em um novo
espaco, construir conhecimentos e inte-
ragir com novos amigos, professores e
toda a equipe escolar.

Ao todo, 548 criancas frequentam
as trés creches, que iniciam o peri-
odo criando estratégias, tracando

CUIDAR &°.

O Hospital de Urgéncia da Regido Su-
doeste (Hurso), em Santa Helena do
Goids (GO), promoveu uma palestra no
Confinamento S3o Lucas, com o tema
Fotoprotecdo. O evento teve como pu-
blico-alvo os colaboradores que traba-
Iham expostos ao Sol, e contou com a
participacdo de 25 pessoas.

A médica e facilitadora, Renata Asmar,
abordou a importancia sobre a preven-
¢do para evitar o cancer de pele. A pa-
lestrante fez uma abordagem sobre os
tipos de cancer que uma exposi¢cdo ao
sol pode causar e os diferentes tipos de
filtros solares que existem no merca-

do. Asmar destacou que o fotoprotetor
deve ser aplicado ainda em casa, e re-
aplicado ao longo do dia, de duas em
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metas, objetivos e criando vinculos
importantes com as crianc¢as. Os co-
laboradores das unidades contam
com o apoio e interagdo entre a fa-
milia, comunidade e escola, para que
esse seja um lugar onde as criancas
possam brincar e desenvolver-se.
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duas horas. Ela informou, ainda, que é
recomendavel consultar um derma-
tologista regularmente.
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O Hospital Deputado Luis Eduardo
Magalhdes (HDLEM), em Mairi (BA),
recebeu a visita do Servico Especiali-
zado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho (SESMT), da
Pro-Saude, representado pelo enge-
nheiro e pelo consultor de Seguranca,
Adriano Pereira e Norberto A. da Sil-
va, respectivamente.

Na visita, foi revalidado o Laudo
Técnico de CondicBes Ambientais

A Central de Materiais Esterilizados
do Hospital Regional Publico da Tran-
samazonica (HRPT), em Altamira (PA),
realizou, em janeiro, o treinamento
de reciclagem aos colaboradores para
0 manuseio esterilizadora. O even-
to teve como objetivo aperfeicoar o
conhecimento dos profissionais que
trabalham diretamente com o equi-
pamento na unidade.

O treinamento foi realizado com au-
las praticas e tedricas, ministrado por
uma profissional representante da
empresa responsavel pelo material
de esterilizacdo. Esta é a terceira vez
que o HRPT realiza a capacitacdo jun-
to aos colaboradores.

Curta e compartilhe a pagina da Prd-Sadde no Facebook:
facebook.com/ProSaude.OrganizacaoSocial

HDLEM busca garantir seguranca com visita do SESMT

de Trabalho (LTCAT) e reforcadas
as orientagdes para os funciona-
rios sobre insalubridade e pre-
vencdo de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais. A atividade
desenvolvida pelo SESMT busca a
melhoria da qualidade de vida aos
colaboradores da entidade, pro-
pondo medidas preventivas que
assegurem boas condi¢cées nos
ambientes de trabalho.

Secretarias clinicas e agentes ad-
ministrativas do Servico de Arquivo
Médico e Estatisticas (SAME), do
Hospital Universitario de Jundiai
(SP), passaram por treinamento.

Ministrado pelo supervisor do se-
tor, André Cosmo, o treinamento
“Lideranca e Ferramentas de Ges-
tdo” tem como objetivo despertar
uma visdo de gestdo nas colabora-
doras. “Quis apresentar algumas
ferramentas que utilizo e que tam-
bém poderiam ser utilizadas pela

Treinamento incentiva lideranca e gestao
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equipe para administrar as ativida-
des e tentar despertar a capacida-
de de avaliar o trabalho como um
todo, com uma visdo de geréncia”,
explica André.

Em breve, as colaboradoras do se-
tor passardao por um treinamento
de reciclagem com o intuito de pa-
dronizar as atividades e esclarecer
as duvidas. “A ideia é que, através
dos treinamentos, a equipe reflita
sobre a execucdo de suas atividades
e deem sugestdes de melhorias”.
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